Temeljem ¢l. 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine
broj 10/97, 107/07 i 94/13 i 98/19), Upravno vije¢e Djecjeg vrti¢a Snjeguljica
dana 12.03.2026. objavljuje

NATJECAJ
za prijem radnika na radno mjesto

STRUCNI SURADNIK PEDAGOG - 1 izvrsitelj (m/z) za rad u Djeéjem
vrti¢u Snjeguljica, na neodredeno na nepuno radno vrijeme

Uvjeti:

J- sukladno ¢lanku 24. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju poslove stru¢nog suradnika
pedagoga moZe obavljati osoba koja je zavrsila studij odgovarajuée vrste za rad na radnome
mjestu strucnog suradnika pedagoga, a koji moZe biti:

a) diplomski sveucilisni studij,

b) diplomski specijalisticki studij odgovarajuce vrste.

- pristupnici na natjecaj moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 25. Zakonu o
predskolskom odgoju i obrazovanju.

Svi kandidati duzni su priloziti sljede¢u dokumentaciju:
* vlastorucno potpisanu zamolbu,

- Zivotopis,
- dokaz o stecenoj struc¢noj spremi,

- dokaz o drzavljanstvu,
* uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za kazneno djelo navedeno u ¢l. 25.

Zakona (ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja),

* uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekrsaj naveden u ¢l. 25. Zakona (ne

starije od mjesec dana od dana objave natjecaja),

* potvrda Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrecene mjere

iz ¢lanka 25. Zakona (ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja)

* dokaz o radno pravnom statusu (ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja)
Isprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici, a odabrani kandidat prije sklapanja ugovora
o radu obvezan je predociti dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenim preslikama te
dostaviti uvjerenje o utvrdenoj zdravstvenoj sposobnosti radnika za navedeno radno
mjesto.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjecaj se mogu javiti osobe
obaju spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog
zakona, u prijavi su duzni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju
posebnog statusa, te dokaz o nac¢inu prestanka radnog odnosa kod prethodnog
poslodavca.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17,98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih 1
civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim



stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102.
stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku
podnosenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
natjecCaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o
kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloziti sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz
prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na
koji nacin je prestao radni odnos.

Prijavom na natjecaj kandidati su izricito suglasni da Djecji vrti¢ ,,Snjeguljica" moze
prikupljati, koristiti 1 dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka
sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe
o zastiti podataka (NN 42/18)

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27.
travnja 2018.godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka 1
slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka, a koji ¢e se obradivati iskljuc¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Natjecajna dokumentacija se nece vracati kandidatima.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati..

Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici vrtica.

Prijave s trazenom dokumentacijom potrebno je dostaviti e-mailom na
adresu dvsnjeguljicari@gmail.com.

Natjecaj je objavljen dana 12.03.2026. i vazi do 19.03.2026. godine.
Prilikom zaposljavanja oba spola su u ravnopravnom polozaju.
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